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АДМИНИСТРАЦИЯ 

 ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР

Сургутского района

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
« 20  » апреля   2010 года                                                                         №  199                              

       г. Лянтор

 О внесении изменений в постановление 
Администрации городского поселения Лянтор 

от 24.02.2010 № 94 «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников Администрации 

городского поселения Лянтор, не отнесённых 

к должностям муниципальной службы»
Внести изменения в пункт 3.4 Положения об оплате труда работников Администрации городского поселения Лянтор, не отнесённых к должностям муниципальной службы, утверждённого постановлением Администрации городского поселения Лянтор от 24.02.2010 № 94, изложив его в следующей редакции: «3.4. Работникам может быть снижен размер  ежемесячной премии (до 100% от её размера) в связи с ненадлежащим исполнением должностных обязанностей  или допущенными нарушениями трудовой дисциплины.


Перечень нарушений, за которые производится снижение размера ежемесячной премии:

	№ п/п
	Наименование
	Показатель 
	% снижения

	1
	Отсутствие на работе более четырёх часов подряд в течение дня без уважительной причины
	1 случай
	100%

	2
	Отсутствие контроля за работой  подчинённых служб или работников
	1 случай
	До 50%

	3
	Некачественное, неправильное оформление установленной отчётности, финансовых документов, другой документации, недостоверность отчётных данных
	1 случай
	До 100%

	4
	Нарушение сроков предоставления установленной отчётности
	1 случай
	До 100%

	5
	Нарушение правил техники безопасности и пожарной безопасности
	1 случай
	До 100%

	6
	Необоснованный отказ от выполнения задания вышестоящего руководства, невыполнение поручений руководителя в установленные сроки
	1 случай
	До 100%

	7
	Нарушение в учёте материальных средств, допущение недостач, хищений, порчи имущества
	1 случай
	До 100%

	8
	Использование рабочего времени в личных целях без согласования с непосредственным начальником
	1 случай
	До 50%

	9
	Невыполнение функциональных обязанностей, определённых должностной инструкцией
	1 случай
	До 100%

	10
	Нарушение Правил внутреннего трудового распорядка Администрации городского поселения Лянтор, применение к работнику дисциплинарного взыскания 
	1 случай
	До 100%
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